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Isglictiniin Durumu

TURKIYE KENT KIR

2005 2006 2005 2006 2005 2006
Kurumsal olmayan sivil niifus (000) 71915 72879 44631 45681 27284 27198
15 ve daha yukan yastaki niifus (000) 51050 5192 31902 32976 19147 18947

isgticii (000) 24683 25148 14638 15096 10045 10052
istihdam (000) 22197 22805 12819 1334 9378 9410
issiz (000) 2487 2344 1819 1702 667 642

isgticiine katilma orani (%) 484 484 459 458 525 531

istihdam orani (%) 435 439 402 406 490 497

igsizlik orani (%) 101 93 124 11,3 66 64
Tanmdist issizlik orar (%) 131 119 129 117 137 127
Geng niifusta issizlik orant? (%) 188 188 21 214 138 148

Eksik istihdam orani (%) 34 32 28 28 42 38
Geng niifusta eksik istindam oranf” (%) 42 39 31 27 50 56

_isgiiciine dahil olmayanlar (000) 26366 26774 17264 17880 9102 8895

(1) 15-24 yas gruburdaki nufus



Isglictinin yas dagilimi
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Genc bir nufusa sahibiz fakat hizla yaslaniyoruz
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Demografik Firsat Penceresi
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ez /A5l Dagimlilik orani(65+/15-64)

ey gen¢ bagimlilik orani (0-14/15-64)

=== toplam bagimlilik orani (0-14 ve 65+)/15-64
=g cmeklilik sistemi bagimlilik orani (emekKli/aktif)




Mevcut Kurumlar: Kapsanan Nufus

SOSYAL SiGORTA

PROGRAMLARININ KAPSADIGI SSK BAG-KUR EMEKLi SANDIGI SANolflf(ILAR GENEL TOPLAM
NUFUS (Agustos 2006 itibariyle)
1-AKTiF SIGORTALI 8.179.590 3.353.500 2.431.298 77.743 14.042.131
2-EMEKLILER 4.416.679 1.707.690 1.616.161 77.700 7.818.230
3-BAGIMLILAR 31.688.861 11.143.944 5.236.137 154.590 48.223.532
TOPLAM 44.285.130 16.205.134 9.283.596 310.033 70.083.893
(%) 63,2% 23,1% 13,2% 0,4%
AKTIF/PASIF ORANI (1)/(2) 1,85 1,96 1,50 1,00 1,58
BAGIMLILIK ORANI (2+3)/(1) 4,41 3,83 2,82 2,99 3,51




Aktif/Pasif Orani ve Calisabilir Nufusun Yash Nufusa Orani
(Diger Ulkeler ve Tirkiye, 1990 yillarin ortalamasi)

20-59 yas arasi

20-59 yas aras1

AKGE/Pasif] s 160 yag AKGETPasil\ - ueis 7 60 yas
Sigortal R Sigortali v e e
iizeri niifus iizeri niifus
OECD - Yiiksek gelir grubu 2.1 2.9( [Dogu Avrupa ve Eski Sovyetler Birligi 1.6 3.5
ABD 3.0 34 Azerbaycan 1.5 54
Kanada 2.5 3.5 Bulgaristan 1.2 2.6
Almanya 1.9 2.8 Cek Cumhuriyeti 1.9 3.2
Ingiltere 2.5 2.6 Estonya 1.7 3.0
Fransa 2.1 2.7 Macaristan 1.3 2.8
ftalya 14 2.6 Kazakistan 1.5 53
Portekiz 1.8 2.9 Polonya 1.9 34
Ispanya 1.8 2.7 Romanya 1.7 3.1
Yunanistan 2.3 24 Ukrayna 1.3 2.9
Latin Amerika ve Karayipler 4.1 6.0| |Afrika- Giiney Sahra 15.2 8.3
Arjantin 1.6 3.7 |Dogu Asya ve Pasifik 4.9 6.7
Brezilya 1.7 7.1 Cin 5.3 5.8
Sili 4.1 5.7 Endonezya 2.6 74
Meksika 8.0 7.8 Kore 8.3 6.3
Peru 3.2 7.0 Singapur 12.5 5.6
Kuzey Afrika ve Orta Dogu 33 6.6 Vietnam 1.8 6.2
Cezayir 2.9 7.7] [Tiirkiye 2.0 7.1
Misir 2.9 6.8
Israil 3.2 4.6
Tunus 4.9 6.8

Kaynak; Diinya Bankasi
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Mevcut Sistem Yoksulluga Karsi
Yeterince Koruma Saglayamiyor
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Hanehalki Fertlerinin Isteki Durumuna Gére
Yoksulluk Orani * (%) - 2003
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*Gida ve gida disi harcamalar dikkate alinmistir.
** 2005 Agustos Ayl
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Mevcut emeklilerimizin buyuk bir bolumu genc...
58 (K) — 60 (E) Yasin Altindaki Emeklilerin Toplam Emekliler Icindeki Orani
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Mevcut Kurumlarin Finansman Acigi
Artis Egilimindedir...
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Finansman Acigi Ekonomik Istikrar
Tehdit Edecek Buyuklukte...

Sistemin son on bir yillik acidi faizde degerlendirilseydi ne olurdu?

2005 sonu
(Milyar YTL)
SSK, BK ve ES'nin 1994-2005 arasi aciklarinin 578.5
Hazine borglanma faizleriyle giincellenmis degeri
Toplam ic¢ borg stoku 254,3
Toplam konsolide borg¢ stoku 346.1
GSMH 485.1




SOSYAL GUVENLIK REFORMUNUN
DORT ANA BILESENLI

Bilesen 1- Hak ve ylikimliliklerin esitlendigi, mali olarak
surdurulebilir tek bir emeklilik sigortasi sisteminin kurulmasi

Bilesen 2- Nifusun tamamina, esit, saglik tesislerinin ortak
kullanildigi, kolay ulagilabilir ve kaliteli saglik hizmeti sunumunu finanse
eden genel saglik sigortasi sisteminin olusturulmasi

Bilesen 3- Daginik bir halde yiritilen sosyal yardimlarin merkezi
olarak izlenebildigi, nesnel yararlanma olcitlerine dayali bir sosyal
yardimlar sisteminin olusturulmasi ve halen sosyal guvenlik kurumlari
tarafindan surdirilen primsiz 6demelerin toplulastiriimasi

Bilesen 4- Bu U¢ temel islevin mali kurum disiplini icinde, bltinlesmis,
etkin ve vatandaglarimizin ginlik hayatlarini kolaylastiracak sekilde
sunuldugu yeni kurumsal yapinin olusturulmasi



Emeklilik Sisteminin Acik Projeksiyonu
(GSYIH %)
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GSS Finansman Acigi Projeksiyonu
(GSYIH %)
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